MEMORANDUM

Ne°: MEM-60-PLARD-20
Para: TELMA VACA
PRESIDENTA PICHINCHA HUMANA (S)
De: PLANIFICACION (PLA)
Fecha: 13 de octubre de 2020
Asunto: Presentacion de la propuesta del proceso de rendicién de cuentas de

Pichincha Humana 2019

Sirva el presente para realizar la entrega de la propuesta del proceso de rendicion de cuentas
del periodo 01 de enero al 31 de diciembre de 2019 para su aprobacion.

Se adjunta matriz de propuesta




Propuesta de Pichincha Humana para el proceso de rendicién de cuentas al CPCCS,

Formato

Llenado del formulario de
informe de Rendicion de

+ Cuentas establecido por el
. CPCCS ‘

Aprobacion del informe de
. Rendicion de Cuentas

. Disefio de mensaje
. comunicacional de alto
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institucional del 1 de eneroy
31 de diclembre de 2019

Socializacion del Proceso de
Rendicion de Cuentas al
Directorio de Pichincha
Humana

Socializacién Interna
personal de Pichincha

. Humana)

. Difusion del informe de

| Rendicién de Cuentas a

i través de distintos medios:
. 1. Solicitando un espacio en

radio Pichincha Universal en

| dara a conocerala

ciudadania la gestion del afio

: 2019,

01 ENERO A

_ Responsable

- Equipo responsable del

- proceso de Rendicion de
Cuentas

Equipo responsable del
proceso de Rendicion de
cuentas

| Comunicacion Social

Equipo responsable del
proceso de Rendicion de
cuentas

Equipo responsable del
proceso de Rendicién de
cuentas ’

Comunicacion Social
GADPP — PH.

31 DE DICIEMBRE DE 2019

Res&ltad:;

Se ha llenado el formulario

| de rendicién de cuentas

Informe aprobado

Informe en formato
PRT

Se cumple con procesos de
socializacion

Se cumple con procesos de
socializacion

Se difunde el informe en:
pagina web,

Radio Pichincha Universal
Carteleras de Centros de
Salud y Capacitacion de
Pichincha Humana
Medios alternativos

Herramientas

Plataforma virtual
Pégina web

Actas de aprobacion

Archivos digitales

Actas de socializacion

Actas de socializacion

Pagina web

Productos difundidos radio
Pichincha Universal

redes sociales




| 2. Resumen de la gestion
 institucional del afio 2019

y centros de capacitacion)
| paradaraconacerala
ciudadania lo trabajado en el
| 2019. ‘
. 3. Difusién en redes social
Institucionales la Gestion

Tic.’s y Comunicacion Social

_ Presidenta, equipo
responsable, jefas de
programas, responsable de

mpras plblicas, asesora

| Reunién para incorporar los
aportes ciudadanos en los

| Instrumentos de gestion
institucional,

Entrega del Informede
. Rendicion de Cuentas al ' -
CPCCS, a través del ingreso Equipo responsable
. del Informe en el sistema .
virtual

Se realiza el evento de
rendicion de cuentas

Se incorporan los aportes
ciudadanos al POA 2020

Se ingresé el informe al
sistema virtual del CPCCS

informe del

| evento/VIDEO/AUDIO

Plataforma virtual

Plataforma virtual




